
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

+225 07 47 09 68 73 /soroabdoulaye24@gmail.com   

 
Bouaké – Côte d’Ivoire- BP 1343 KORHOGO 

linkedin.com/in/kolotiolokafolo-abdoulaye-soro-660408bb   
 

https://twitter.com/sorokolotiolok1    

Identification : SORO Kolotiolokafolo Abdoulaye 

Date et lieu de naissance : le 05 Mars 1990 à Korhogo (Côte 

d’Ivoire) ; 

Profession : Ingénieur de Conception en Contrôle Qualité et 

Environnement (IC- CQE); 

Années d’expérience : +12 ans ; 

Nationalité : Ivoirienne ;  

Situation matrimoniale : Marié, 02 enfants ; 

Passeport biométrique : Valide ; Permis de conduire : ABCDE 

 

 

1. PROFIL 

Avec un diplôme d’Ingénieur de Conception en Contrôle Qualité et Environnement et un Master 2 en 

Management des Entreprises et des Organisation. Option : Innovation et Développement des Sociétés, M. SORO 

Kolotiolokafolo Abdoulaye a à son actif plus de douze (12) ans d’expérience professionnelle dans : le 

Management des projets et Programmes de Développement, Elaboration et implémentation des systèmes QHSE, 

Conception des systèmes de Suivi-Evaluation, Analyse et traitement des données, le Développement des filières 

agricole (riz, cacao, café, banane, soja, mangue et maraichères), le développement des chaînes 

d’approvisionnement, la structuration et le renforcement des capacités techniques des plateformes, des 

Organisations Professionnelles Agricoles (OPA) et des interprofessions agricoles, l’organisation du monde rural 

et l’entreprenariat.  

J’ai une très bonne maitrise de l’outil informatique, de grandes capacités d'analyse, de synthèse et 

d’adaptation. Je dispose de bonnes aptitudes communicationnelles, rédactionnelles et relationnelles. Je suis 

autonome et dynamique. Je suis disponible pour les opportunités que m’offre le marché des affaires. 

Management des projets et programmes : 

 Planification stratégique et opérationnelle des projets et programmes ; 

 Diagnostic et Conception de projets et programmes de développement orientés résultats ; 

 Elaboration des dispositifs de Suivi-Evaluation des projets et programmes ; 

 Gestion Axée sur les Résultats (GAR), Direction Par Objectifs (DPO) ; 

 Elaboration et implémentation des systèmes QHSE ; 

 Analyse et traitement des données ; 

 Analyse de chaine des valeurs Agricoles (CVA) ; 

 Connaissances approfondies sur les filières riz, mangue, café, cacao, banane et maraichères ; 

 Analyse des marchés- circuits/ canaux de commercialisation ; 

 Gestion de cycle de projet de développement ; 

 Rédaction des Termes de référence, organisation des appels d’offres, participation à la sélection des 

prestataires, suivi et évaluation des prestataires ; 

2. COMPETENCES CLES 

Management QHSE : 

 Maitrise des référentiels et Normes HLS : ISO 9001, ISO 31000, ISO 14001, ISO 45001et ISO 19011 ; 

 Maitre du cadre  Environnemental et Social (CES) de la Banque Mondiale : Normes : NES n°1, NES n°2, NES 

n° 3, NES n°4, NES n° 5, NES n° 6, NES n°7, NES n° 8, NES n°9 et NES n°10 ; 

 Evaluation Environnementale (EE) et Rédaction du rapport EIES-PGES, 

 Elaboration, Suivi et Contrôle de la mise en œuvre du PGES chantier ; 

 Gestion des Déchets de Chantier agro-industriel (résidus agricoles, déchés de transformation Liquide, 

Solide) - Pollution des Milieux (Eau, Air, Sol) ; 

 Le Principe d’intégration environnementale de l’Union Européenne (UE) et ses répercussions sur les 

relations Union Européenne (UE)/ACP 

 Elaboration et implémentation des systèmes QHSE ; 

mailto:soroabdoulaye24@gmail.com
https://www.linkedin.com/in/kolotiolokafolo-abdoulaye-soro-660408bb
https://twitter.com/sorokolotiolok1


 

Périodes Universités et Grandes Ecoles Diplômes Obtenus 

 
2020  

(en cours) 

Institut International d’Ingénierie 
de l’Eau et de l’Environnement 
(2iE- Burkina Faso) 
 

Master 2 en Management des Entreprises et des Organisations. 
Option Innovation et Développement des Sociétés (M2-MEO-IDS). 
Thème: Etude relative à la riziculture face aux changements 
climatique dans la région de GBEKE. 

2018-2019 L’Institut des Technologies 
d’Abidjan (ITA- Ingénierie- SA ; 
(Abidjan- Côte d’Ivoire) 

Ingénieur de Conception en Contrôle Qualité et Environnement. 
Thème: Projet de valorisation des résidus agro-industriels. 

2015-2016 Institut des Technologies d’Abidjan 
(ITA - Ingénierie- SA ; Abidjan- Côte 
d’Ivoire) 

Ingénieur des Techniques en Contrôle Qualité et Environnement 
Thème: Mise en place d’une unité industrielle de valorisation 
des résidus du riz. 

 
2014-2015 

Institut des Technologies d’Abidjan 
(ITA- Ingénierie- SA ; Abidjan- Côte 
d’Ivoire) 

Licence Professionnelle en Contrôle Qualité et Environnement 
(CQE) 
Thème: Sécurité alimentaire et qualité en matière de riz en 
Côte d’Ivoire. 

 
2011-2013 

 
Groupe LOKO (Abidjan- Côte 
d’Ivoire) 
 

BTS en Industries Agro-alimentaires et Chimie. Option Production 
(IAC-P) 
Thème : Tchapalo boisson locale, mise en place d’un système 
moderne de production 

2010-2011 Lycée Moderne de KORHOGO- Côte 
d’Ivoire 

Baccalauréat, Série D 

2007-2008 Lycée Municipal de KORHOGO- Côte 
d’Ivoire 

BEPC 

 

INSTITUTIONS FORMATRICES, LIEUX, ANNEES RENFORCEMENTS DE CAPACITES ET CERTIFICATS PROFESSIONNELS  

 
 
 

CERTIFICATION SUR LA COMPTABILITE CARBONE, 
formation de 20 heures, organisée du 30 mars 
au 20 avril 2024, MONA DEVELOPPEMENT Sarl, 

Rabat, Maroc  

LA COMPTABILITE CARBONE : METHODE ET OUTILS GHG Protocol, 
ISO 14064 et Bilan Carbone 

Module 1 : Notions essentielles attachées aux mécanismes et à la 
comptabilité carbone ; 
Module 2 : Contexte réglementaire et politique ; 
Module 3 : Bilan GES : principes et règles ; 
Module 4 : Maîtrise de la méthode Bilan Carbone ; 
Module 5 : Application pour unité industrielle ; 
Module 6 : Approche des incertitudes dans la comptabilité carbone ; 
Module 7 : Vers un Systèmes de management du carbone. 

Hôtel Palm Club, Abidjan, COTE D’IVOIRE 
Vendredi, 26 Avril 2024 
D’AARYS CONSEILS SARL 

Présence effective et participation aux travaux scientifiques de la 
5ème édition du forum Indimaj 

 
Ferkessédougou, Côte d’Ivoire, 17 au 22 juillet 
2023, Programme d’Appui au Développement 

des Filières Agricole (PADFA) 

Séminaire de formation sur les modèles d’affaires et l’élaboration 
des plans d’affaires 

L’objectif principal de cette formation est de renforcer les capacités 
de l’équipe du PADFA sur les modèles économiques et à l’élaboration 
de plans d’affaires. 

 

 

Ferkessédougou, Côte d’Ivoire, 12 au 16 Juin 

2023, Programme d’Appui au Développement 

des Filières Agricole (PADFA) 

Séminaire de formation sur l’approche ValueLinks 2.0 

Les Modules de l’approche ValueLinks 2.0 présentés sont : 

Module 0-1 : Promotion des chaînes de valeur ajoutée et croissance 

économique  

Module 2 : Analyse et cartographie des chaines de valeur ajoutée ; 

Module 3 : Conception d’une stratégie de mise à niveau ; 

Module 4 : Principes de facilitation ; 

Module 5-10 : Mise en œuvre de projets de mise à niveau ; 

Module 11 : Suivi-évaluation ; 

 
 

25 Mai 2023, (en ligne) 
Fond International de Développement Agricole 

(FIDA) 

Procédures d’Evaluation Sociale et Climatique (PESEC) du FIDA, 
version 2021 
Module 1 : Introduction aux PESEC du FIDA ; 
Module 2 : Plan de gestion environnemental et Social (PGES) ; 
Module 3 : Suivi et Supervision ; 
Module 4 : Mécanisme de réponse aux doléances. 

08 au 11 Décembre 2022, Bouaké, Cote d’Ivoire 
SUICamp’22 

Thème : Entrepreneurs et porteurs de la nation 

 
 

 Module 1 : Introduction au concept d’Entrepreneuriat Agricole ; 

 Module 2 : Concepts de chaine de valeur agricoles durables ; 

3. DIPLOMES 

4. FORMATIONS ET CERTIFICATIONS DE SPECIALISATIONS 



Agricultural Expertise Center (AEC) 

Parakou, Benin 
09 Novembre 2022 au 09 Décembre 2022 

 
Certification sur les « Chaînes des Valeur 
Agricoles Durables (CVAD) en contexte 

africain 

 Module 3 : Concepts de Valeur Marchande en Agrobusiness et 
d’Agri-Business-Cluste ; 

 Module 4 : Réduction des pertes alimentaires le long des chaines 
de valeurs agricoles ; 

 Module 5 : Faciliter des négociations gagnant-gagnant ; 
 Module 6 : Construction des relations d’affaires durables 

(RAD) ; 
 Module 7 : La contractualisation le long des Chaînes de Valeurs 

Agricoles (CVA) ; 

 Module 8 : Les TICs en agribusiness ; 

 
Octobre 2022 

UNIMAN, France, Grenoble 
Certificat Professionnel en Suivi et 

évaluation des projets et programmes de 
développement 

Module 1 : Concepts de Bases du suivi évaluation ; 

Module 2 : Conception et Mise en place d’un dispositif de Suivi 

et évaluation ; 

Module 3 : La collecte d’information et informatisation du Suivi 

et Evaluation avec l’Outil GEM ; 

Module 4 : Méthodes pratiques d’évaluation des projets et 

programmes de développement. 

27 au 30 septembre 2022 

GOLDEN HOTEL GRAND-BASSAM, COTE D’IVOIRE 

Direction Générale des Marchés Publics (DGMP) et 
l’Autorité Nationale de Régulation des Marchés 
Publics (ANRMP). 

Renforcement des capacités des acteurs de la passation des 
marches du PADFA 
Thème : Procédure de passation des marchés publics par le Code des 

marchés publics de 2019 et montage de dossiers d’appel d’offres. 

 
 

27 juin au 12 août 2022 (30 heures) 
MONA DEVELOPPEMENT Sarl, Rabat, Maroc ; 

 

Formation sur les METIERS DE L’ENVIRONNEMENT 

 Module 1 : Etude d’impact environnemental ; 

 Module 2 : Epuration des gaz ; 

 Module 3 : Gestion des déchets solides ; 

 Module 4 : Traitement des eaux usées. 

AOUT 2022, OPEN LEARNING CAMPUS Groupe de 
la Banque Mondiale 

Présentation du Fonds pour l’environnement mondial (FEM) 

 

 
 
 

AOUT 2022 
Cadre Environnement et Social (CES) de la 

Banque Mondiale 
OPEN LEARNING CAMPUS Groupe de la Banque 

Mondiale 

 Module 1 : Présentation générale du CES ; 
 Politique et directives du CES ; 
  Évaluation et gestion des risques et effets environnementaux 

et sociaux NES no 1 ; 
  Mobilisation des parties prenantes et information NES n° 10 ; 
 Étude de cas : Projet de réaménagement portuaire ; 
 Étude de cas : Projet de barrage à usages multiples ; 
 Intermédiaires financiers NES n° 9 ; 

 Normes : NES n° 1, NES n° 2, NES n° 3, NES n° 4, NES n°5, 
NES n° 6, NES n°7, NES n° 8, NES n°9 et NES n°10. 

25 au 19 Juillet 2022 

Coopération Allemande- GIZ, Certifié Conseiller/ 

Multiplicateur sur la boite à outils SPIS « Système 

d’irrigation solaire » 

 Outil d’analyse de l’exploitation agricole ; 

 Outil d’évaluation des besoins en eau ; 

 Outil de dimensionnement de la pompe ; 

 Outil d’analyse du Sol ; 

 Outil de calcul de l'amortissement ; 
 Outil de collecte des données 

30 Juin 2022 au 31 Décembre 2022 Formation à 

l’engagement civique de la société civile dans les 

politiques de développement 

Académie Africaine d'Engagement Civique 
(AAEC) 

 Engagement Productif avec le Gouvernement ; 
 Inclusion et Gouvernance avec Diversité ; 
 Les médias comme pont entre la société civile et le 

gouvernement ; 
 Gestion des Organisations à But non lucratif ; 

 Conception, Mise en œuvre et Evaluation de Programmes; 

 
 

Juillet - Aout 2022  
Formation en Genre et Développement 

Agence Française de Développement (AFD) 

 Définition et histoire des concepts de genre et développement; 

 Intégrer le genre dans les pratiques des organisations ; 

 Intégrer le genre dans les politiques publiques ; 

 Intégrer le genre dans les dans les projets de développement ; 

 Genre et diplomatie- Genre et développement humain ; 

 Genre et autonomisation économique et politique ; 

 Genre paix, et sécurité ; 

 Genre et développement durable. 
Mars- Avril 2022 

Certificat Professionnel en Management des 

Projets et Programmes de Développement 

 Elaboration et diagnostic des projets et programmes de 
développement ; 

 Les grands principes de la mobilisation des ressources ; 



Smart Management et Kinésiologie (SMK) France, 

Grenoble 

 La gestion de cycle de vie de projets et programmes de 
développement ; 

 Rédaction de projet/programme et recherche de financement. 

 
MONA DEVELOPPEMENT Sarl, Rabat, Maroc ; 

 11 février au 06 avril 2022 

Management QHSE (Qualité, Hygiène, Sécurité et Environnement) 
 Approche par processus ; 
 Management des risques selon ISO 31000 ; 
 Management et audit qualité ISO 9001 v2015 ; 
 Management HSE : ISO 14001 v2015 et ISO 45001 v2018. 

INBAR- (ACCRA, GHANA) 
01 au 06 Novembre 2021 

Renforcement des capacités des Experts Environnementalistes 
Membres de la TFSBM INBAR et des comités nationaux des miroirs en 
matière de Développement des normes pour le bambou et le rotin. 

Institut Africa Future Academy (Bénin) 11 au 29 
Octobre 2021 

Formation sur la Gestion des Projets de protections axées sur les droits 
de l’enfant. 

FAO, Côte d’Ivoire, Septembre-Octobre 2021  Formation sur les forêts et transparence au titre de l’accord de Paris 

Fondation Saemaul, Korhogo- Côte d’Ivoire 
Septembre 2021 

Formation sur la Gestion de Projet : Environnement, Changement 
Climatique et Développement Durable 

PADFA- FIDA  
KORHOGO- Côte d’Ivoire 
Mai 2021 (01 semaine) 

Formation sur l’intégration du genre, les Méthodologies axées sur les 
ménages et le système d’apprentissage interactif entre les sexes (GALS) 
du FIDA  

Bureau d’Etude COUMBA CONSULT Sénégal- 
Dakar, Janvier 2021  (01 semaine) 

Formation sur la Stratégie de Gestion des Savoirs et Capitalisation des 
Acquis des programmes du FIDA.  

Programme de Partenariat SIDA-FAO- CEDEAO 
Côte d’Ivoire 

Novembre 2020 

Formation technique sur l'utilisation des outils de surveillance des 
forets en Afrique de l'Ouest.  

FITSEDD Académie Côte d’Ivoire 
26 septembre et 03 octobre 2020 

 

Formation sur « Le Principe d’intégration environnementale de l’Union 
Européenne (UE) et ses répercussions sur les relations Union 
Européenne (UE)/ACP : Le cas de la Côte d’Ivoire » 

FITSEDD Académie Côte d’Ivoire 
31 Juillet 2020 

Formation sur les «SERVICES ECOSYSTEMIQUES ET VIABILITE 
ECONOMIQUE» 

ACS International- Côte d’Ivoire, Bouaké- Côte 
d’Ivoire, Avril 2020 (1 mois) 

Certification de Compétences en Suivi-Evaluation des Projets et 
Programmes  

Académie Canadienne de Management et de 
Technologie (A. C. M. T) Avril 2020 

 
Certification sur la Gestion de la Chaîne d'Approvisionnement 

FITSEDD  
Abidjan- Côte d’Ivoire 

Février 2020 

Formation en Gestion des Projets et Programmes de Développement 
au Forum Mondial des Innovations Technologiques pour la Transition 
Energétique, la Sauvegarde Environnementale et le Développement 
Durable (FITSEDD) 

SAEMAUL GLOBALIZATION FOUNDATION, 
GYEONGSANGBUK-DO- CORRE DU SUD 

Juillet 2019 

Programme de formation SAEMAUL UNDONG du FIDA sur le 
Développement des chaines de valeurs Agricoles 

Centre Ivoiro- Japonais pour l’Afrique (CIJA) 
Abidjan- Côte d’Ivoire, Juillet 2016 

Formation en Management des Organisations et Gestion des Projets 

Coco SOL, Abidjan- Côte d’Ivoire- Avril 2016 Formation d’initiation à l’hydroponie des cultures maraichères 

CNAM- France Université Numérique- Mai 2016 Le développement durable, un levier de croissance 

Centre Ivoiro- Japonais pour l’Afrique (CIJA) 
Abidjan- Côte d’Ivoire- Novembre 2015 

Agriculture et Environnement. Option : Sécurité Alimentaire et 

Changement climatique 
Centre Ivoiro- Japonais pour l’Afrique (CIJA) 

Abidjan- Côte d’Ivoire- Octobre 2015 
Economie Environnementale. Option : Valorisation des déchets- 

Economie Verte 
Institut National de Sécurité et de Recherche 

(INRS)- Aout 2015 
Acquisition des bases en prévention des risques professionnels 

pour la prévention des maladies professionnels. 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 

Depuis Janvier 2021 

Société Agro-Industrielle 

Durable et 

d’Accompagnement de Côte 

d’Ivoire (SOAIDA-CI GROUPE) 

 

Bouaké, Côte d’Ivoire 

www.soaida-ci.com  

 Consultant pour les agences de développement (GIZ, BAD, FIDA, INBAR, EBAFOSA-CI), les 
associations de développement, les ONG et les entreprises;  

 Mises en lien pour l’acquisition des produits, équipements et intrants agricoles ;  

 Sélection et coordination des consultants pour les missions ;  

 Élaboration des offres de service ;  

 Élaboration et mise en œuvre de la stratégie de marketing et de vente de la SOAIDA-CI GROUPE;  

 Suivi de la mise en œuvre des contrats de prestation ;  

 Gestion quotidienne.  

Directeur Général de la SOAIDA-CI GROUPE 

http://www.soaida-ci.com/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Février 2019- Décembre 

2023 
PROGRAMME D’APPUI AU 

DEVELOPPEMENT DES FILIRES 

AGRICOLES (PADFA) 

FIDA/ OFID/MINADER 

(Bouaké- Côte d’Ivoire) 

Régions : PORO, GBEKE, 

HAMBOL, TCHOLOGO ET 

BAGOUE 

Filières : Riz, Mangue et 

Maraichères 

www.padfaci.org   

Spécialiste en Développement de la Filière Riz au PADFA- Programme FIDA 

Sous l’autorité du Responsable Développement de la Filière Riz : 

 Assurer la programmation, la planification, le rapportage des activités du service et participer à 

l’élaboration et à l’approbation du Programme de Travail et de Budget Annuel (PTBA) du 

programme ; 

 Rédaction des Termes de référence, organisation des appels d’offres, participation à la sélection 

des prestataires et suivi et évaluation des prestataires ; 

 Appuyer le respect des procédures nationales de passation de marchés et les exigences des 

bailleurs de fonds (FIDA et OFID) et parties prenantes ; 

 Intégration des actions de nutrition, de santé maternelle, infantile, de la sécurité alimentaire et 

de l'agriculture sensible à la nutrition ; 

 Intégration des activités de mitigation Environnementale et Sociale, inclusion des jeunes et du 

genre ; 

 Elaborer et exécuter la stratégie de développement de la filière riz ; 

 Elaboration de partenariat commerciaux et marketing des produits agricole ; 

Septembre 2016 – Janvier 

2019   

(02 ans 05 mois) 

Partenaires : 

BRASSIVOIRE, GIZ, FMS et 

SOCOM-CI 

 (KORHOGO- (Côte 

d’Ivoire) 

KRISPI : Korhogo Rice 

Sector Performance 

Improvement 

Expert Genre et inclusion sociale du projet KRISPI (BRASSIVOIRE- GIZ) 

S’assurer que le projet prend en compte les questions d'égalité des sexes et d'inclusion 

sociale pour le développement durable de la filière riz impliquant tous les maillons de la 

chaines définie (organisations des producteurs : 10 coopératives, 3 000 producteurs, 

acheteur/transformateur.  

 Analyse et intégration des questions de genre et d'inclusion sociale ; 

 Participer à la sélection des OPA de riz irrigué, plateau et bas-fonds, structuration 

et renforcement des OP sélectionnées ; 

 Réaliser la structuration et le renforcement des OP sélectionnées ; 

 Former et sensibiliser les équipes du projet, les parties prenantes et les 

communautés sur les questions de genre et d'inclusion sociale. 

 Concevoir des modules de formation sur l'égalité des sexes, l'inclusion sociale et les 

droits humains. 

Depuis Octobre 2020  

 (Chine – Côte d’Ivoire) 

Organisation Internationale du 

Bambou et du Rotin (INBAR) 

https://www.inbar.int/sbm-

task-force/  

Expert Environnementaliste de la TFSBM d’INBAR - Gestion Durable du Bambou  

 
Projet de Facilité de Coopération Triangulaire Sud-Sud (CTSS) financée par le FIDA CHINE  

 Soutenir l'élaboration des manuels techniques, des normes de directives volontaires (VGS); 

 Soutenir la coordination mondiale et la diffusion des connaissances sur la gestion durable du 

bambou ; 

  Sensibiliser et plaider pour l'intégration des ressources durables en bambou dans les politiques et 

réglementations de développement ; 

 Faciliter le développement de méthodologies pour une gestion durable des ressources en bambou. 

Janvier 2018- janvier 2019 :  

(1 ans 1 mois) 

Société de Commodites de Cote 

d’Ivoire (SOCOMCI) 

(Korhogo – Côte d’Ivoire) 

www.socom-ci.com  

Responsable Qualité, Sécurité, santé et Environnement des usines de riz 

Contenu :  

 Elaboration et l’implémentation du système QHSE des Usines de Korhogo et Boundiali.  

 Garant des résultats des usines en termes de productivité de qualité et de sécurité alimentaire.  

 Diriger et coordonner l'ensemble des activités de contrôle qualité de la production et de 

l'approvisionnement en matières premières des Usines.  

 SHEQ : en charge de la sécurité, de l’hygiène, de l’environnement et de la qualité sur les sites. 

Mars- Décembre 2022 

 

FRTN TECHNOLOGIES 

 

www.frtn.tech 

Responsable d’Accompagnement des Entrepreneurs et Startups  

 Promouvoir le programme d'incubation auprès des acteurs locaux et à s'occuper des dossiers de subventions 

auprès des organisations et des parties prenantes ; 

 Mise en place des partenariats pertinents avec d’autres acteurs pour les activités ;  

 Faire la prospection, de la sélection, de l’intégration, de l’accompagnement et du suivi de chaque Startup 

de son portefeuille ; 

  Organiser des formations et des événements nécessaires aux activités ; 

 Elaborer les contrats d'accélération avant le début de l'accélération en accord avec les co-fondateurs des 

Startups et FRTN Technologies 

Septembre 2022- 31 

Décembre 2023  

 

PROGRAMME D’APPUI AU 

DEVELOPPEMENT DES 

FILIRES AGRICOLES (PADFA) 

FIDA/ OFID/MINADER 

www.padfaci.org   

(Bouaké- Côte d’Ivoire) 

Sous la responsabilité du Coordonnateur de l’UCP : 

 Chargé de l’application et du respect de la stratégie de mise en œuvre du Programme ; 

 Responsable de la gestion efficiente et transparente des ressources du Programme, de la 
planification, de l’organisation, de la coordination, de la mise en œuvre et du contrôle des 
activités du Programme en vue de la réalisation des objectifs fixés.  

 S’assure que la mise en œuvre générale des activités de la Cellule se déroule dans le respect 
des règles et procédures applicables au Programme ainsi que des dispositions contenues dans 
les documents de base du Programme en vue de l’atteinte des objectifs de la Cellule. 

  

Responsable de la Cellule Opérationnelle de Bouaké au PADFA- Programme FIDA 

http://www.padfaci.org/
https://www.inbar.int/sbm-task-force/
https://www.inbar.int/sbm-task-force/
http://www.socom-ci.com/
http://www.frtn./
http://www.padfaci.org/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Missions :  

 Elaboration et l’implémentation du système Management de la Qualité, sécurité, Santé et 
Environnement ; 

 Mise en place et suivre les procédures, processus et modes opératoire QHSE 

 Suivre et traiter les plaintes/réclamations remontés par les clients ;  
 Assurer les mesures de réduction des déchets et la mesure de prévention des risques significatives ; 

 Sensibiliser les membres de l’entreprise aux enjeux liés à le Management QHSE; 

 Préparer, mettre en place et coordonner les audits internes et externes ; 

 Assurer le management de l’équipe qualité ; 
 

Responsable QHSE du projet riz KORHOGO de Louis Dreyfus Commodities Côte d’Ivoire (LDC- CI) Octobre 2014-  Mai 2017: 

(2 ans 7 mois) 

Louis Dreyfus Commodities Côte 

d’Ivoire (LDC-CI) 

 (Bongouanou, Côte d’Ivoire) 

Régions : PORO et MORONOU 

www.ldc.com  

 

6 . PARTICIPATION AUX CONSULTATIONS 

Avril 2014- Septembre 2014 :  

(06 mois) 

Institut Pasteur de Côte d’Ivoire 

(IPCI) 

www.pasteur.ci  

(Abidjan, Côte d’Ivoire) 

 

Assistant Contrôle Qualité à l’Institut Pasteur de Côte d’Ivoire (IPCI) 

Mission : Technicien Supérieur de Recherche au Laboratoire des Aliments (UNERCO) 

 Analyse des produits céréaliers, charcuteries, eaux de consommation, eaux usées, sable de construction, 
compléments alimentaires, médicament et gels hydro-alcooliques. 

  Entreprises : Les Grands Moulin d’Abidjan (GMA), Moulins Modernes de Côte d’Ivoire (LMCI), Eau Cool, 

SICS, UTRO-CI, SAPROLAIT, SOLIBRA, DOMAK, CHU de COCODY et YOPOUGON. 

Depuis Janvier 2024 

PROJET D’APPUI AU 

RENFORCEMENT DU 

CAPITAL HUMAIN (PARCH) 

MALABO, GUINE 

EQUATORIALE 

Ondomba_teodoro@mail.

ru  

Tél: +(+240) 222 27 25 

90 
 

 

Expert international, Spécialiste en Genre et Inclusion sociale - Projet BAD 

1. ETUDE DE FAISABILITE ENVIRONNEMENTALE, SOCIALE ET INCLUSION SOCIALE POUR LA 

CONSTRUCTION DE l’IPP DE BATA DANS LE CADRE DU PARCH 

Cette consultance a pour objectif d'identifier et comprendre les conditions Environnementale, sociale et 

d’inclusion Sociale optimales permettant la réalisation future des infrastructures de l’IPP de BATA lors de la 

mise en œuvre du PARCH en déterminant la Faisabilité Environnementale et sociale et les aspects Genre et 

inclusion Sociale (GIS). 

 2. ETUDE DE FAISABILITE ENVIRONNEMENTALE, SOCIALE ET INCLUSION SOCIALE POUR LA 

CONSTRUCTION DE l’IPP DE LUBA DANS LE CADRE DU PARCH 

Cette consultance a pour objectif d'identifier et comprendre les conditions Environnementale, sociale et 

d’inclusion Sociale optimales permettant la réalisation future des infrastructures de l’IPP de LUBA lors de 

la mise en œuvre du PARCH en déterminant la Faisabilité Environnementale et sociale et les aspects Genre 

et inclusion Sociale (GIS). 

 3. ETUDE DE FAISABILITE ENVIRONNEMENTALE, SOCIALE ET INCLUSION SOCIALE POUR LA 

CONSTRUCTION DE l’IPP DE MONGOMO DANS LE CADRE DU PARCH 

Cette consultance a pour objectif d'identifier et comprendre les conditions Environnementale, sociale et 

d’inclusion Sociale optimales permettant la réalisation future des infrastructures de l’IPP de MONGOMO lors 

de la mise en œuvre du PARCH en déterminant la Faisabilité Environnementale et sociale et les aspects Genre 

et inclusion Sociale (GIS). 

 4. ETUDE DE FAISABILITE ENVIRONNEMENTALE, SOCIALE ET INCLUSION SOCIALE POUR LA 

CONSTRUCTION DE l’IPP D’EBIBEYIN EDANS LE CADRE DU PARCH 

Cette consultance a pour objectif d'identifier et comprendre les conditions Environnementale, sociale et 

d’inclusion Sociale optimales permettant la réalisation future des infrastructures de l’IPP d’EBIBEYIN lors 

de la mise en œuvre du PARCH en déterminant la Faisabilité Environnementale et sociale et les aspects 

Genre et inclusion Sociale (GIS). 

5. ETUDE DE FAISABILITE ENVIRONNEMENTALE, SOCIALE ET INCLUSION SOCIALE POUR LA 

CONSTRUCTION DE l’IPP D’EVINAYONG EDANS LE CADRE DU PARCH 

Cette consultance a pour objectif d'identifier et comprendre les conditions Environnementale, sociale et 

d’inclusion Sociale optimales permettant la réalisation future des infrastructures de l’IPP d’EVINAYONG 

lors de la mise en œuvre du PARCH en déterminant la Faisabilité Environnementale et sociale et les aspects 

Genre et inclusion Sociale (GIS). 

Juin 2017 – Janvier 2019 

(02 ans 8 mois) 

 

Partenaires : LDC-CI, FMS et 

SOCOM-CI 

BOUNDIALI- Côte d’Ivoire 

BRISPI 

 

Identifier, diagnostiquer et développer des partenariats pour le développement durable de la filière riz impliquant 

tous les maillons de la chaines définie (organisations des producteurs : 11 coopératives, 3 000 producteurs, 

acheteur/transformateur : usine de riz SOCOM-CI (BOUNDIALI) d’une capacité de 25 000 tonnes / an.  

 Sélection des OPA de riz irrigué, plateau et bas-fonds ;  

 Structuration et renforcement des OP sélectionnées ; Elaboration de plans stratégique et opérationnel, 

Elaboration du plan de développement) ;  

 Accompagnement et Formation des riziculteurs sur les Bonnes Pratiques d’Agriculture durable, de récolte 

de post récolte ; 

 Gestion post récolte, opérations de stockage, commercialisation ;  

 Facilitation d’accès au financement, crédits et subventions ;  

 Mise en lien commercial, Prospection, veille stratégique et analyse de marché ;  

Expert Genre et inclusion sociale du projet BRISPI (LDC-CI)  

http://www.ldc.com/
http://www.pasteur.ci/
mailto:Ondomba_teodoro@mail.ru
mailto:Ondomba_teodoro@mail.ru


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Décembre 2023 

GIZ- COTE D’IVOIRE 

Localités : Cote d’Ivoire 

Conseiller Technique 

Suivi-Evaluation 

M.ALLA Eudes Patrik 

+225 07 59 75 75 64 

Patrick-

eudess.alla@giz.de 

 

Consultant pour l’évaluation de l'impact annuel 2023 du projet PROCIV sur les PME 

bénéficiaires 
 Recrutement et formation des experts enquêteurs et test ; 

 Supervision de l’activité de collecte des données; 

 Contrôle qualité et validation des données ;  

 Traitement et apurement des données ; 

 Analyse et traitement des données ; 

 Rédaction du rapport et restitution des livrables. 

05 au 12 Décembre 2022 

PARTENARIAT PADFA – 

FONDATION SAEMAUL 

Localité : Bouaké, Côte 

d’Ivoire 

COULIBALY Tiémoko 

+225 07 47 04 20 98 

coultiemoko@gmail.com 

Consultant pour la formation à l’initiation à l’entreprenariat agricole des membres de 18 OPA 

des filières accompagnées du PADFA dans le secteur agricole. 

L’objectif principal était d’initier les membres des OPA (jeunes et femmes) à l’entreprenariat 
agricole, à travers les opportunités de création de revenus diversifiés autour des activités de 
production des filières du PADFA. 
Plus spécifiquement, il s’agissait de :  

 Faire découvrir aux jeunes des différentes OPA du projet PADFA, des filières agricoles à 
forte valeur ajoutée.  

 Donner à ces jeunes, une formation de base dans ces différentes filières dans une dynamique 
entrepreneurial ; 

 Fertilisation des sols et de l’eau, recyclage, gestion des déchets et production de biogaz; 

Avril 2022 - Février 2023 

KYPE BUSINESS 

CONSULTING 

Localité : Abidjan, Côte 

d’Ivoire 

DG 

+ 225 07 08 80 90 80 

pbrahima@kypebusinessc

onsulting.com 

Consultant en Management de la qualité 

ACCOMPAGNEMENT DU PROCESSUS DE CERTIFICATION DU SYSTÈME DE MANAGEMENT DE LA 

QUALITE SELON ISO 9001 VERSION 2015 DE KYPE BUSINESS CONSULTING 

L’objectif principal était d’appuyer le commanditaire pour la mise en place de son système de 

management de la qualité selon ISO 9001 V 2015. 

Cout du marché : 17 250 000   FCFA 

Octobre 2023 

LIXCAP- COTE D’IVOIRE 

DG : Matthew Meredith 

E-mail : 

matthew.meredith@lixca

p.com    

Localité : Côte d’Ivoire 

www.lixcap.com  

 

Consultant pour l’étude Exploratoire pour le développement du réseau de logistique 

sous température contrôlée (TCL) en Côte d'Ivoire 

 Identifier et examiner les clients, producteurs, grands agriculteurs, transformateurs, négociants 

et distributeurs potentiels de Temperature-Controlled Logistics (TCL) ; 

 Identifier et évaluer les fournisseurs et entreprises de transports de TCL et de stockage à sec ; 

 Identifier et contacter les organismes de réglementation pertinents pour évaluer les exigences 

ou les procédures pour la phase de mise en œuvre ; 

 Identifier et contacter les associations commerciales ou les groupes de coopérateurs pertinents 
qui pourraient faciliter la mise en œuvre et la commercialisation des projets. 

1.  

Janvier- Février 2024 

GIZ- COTE D’IVOIRE 

Localités : Cote d’Ivoire 

Conseiller Technique 

Suivi-Evaluation 

M.ALLA Eudes Patrik 

+225 07 59 75 75 64 

Patrick-eudess.alla@giz.de 

Consultant pour l’évaluation de l'impact annuel 2023 du projet PROCIV sur les 

producteurs bénéficiaires 

 Recrutement et formation des experts enquêteurs et test ; 

 Supervision de l’activité de collecte des données; 

 Contrôle qualité et validation des données ;  

 Traitement et apurement des données ; 

 Analyse et traitement des données ; 

 Rédaction du rapport et restitution des livrables. 

2022- 2023 

AfricaRice- PADFA 

Programm Leader 

Dr SALI Atanga 

NDingdeng 

+225 05 65 37 21 50 

S.Ndindeng@cgiar.org  

Spécialiste en Développement de la filière riz pour superviser l’installation des équipements 

d’étuvage de riz 

 Identification des sites d’installation des équipements pour 20 groupements d’étuvage de riz ; 

 Suivi de l’aménagement du site d’installation ; 

 Suivi de la fabrication des équipements par AfricaRice ; 

 Suivi de la livraison des équipements ; 

 Suivi de l’installation et la formation des femmes à l’utilisation des équipements ; 

Novembre- Décembre 

2024 

GIZ- COTE D’IVOIRE 

Localités : BELGIQUE  

 

Mobilité internationale en BELIQUE dans le cadre du Projet PEM N’ZASSA 

L’objectif global de la mission pour la SOAIDA-CI était de tisser des partenariats avec un ou des 

fournisseurs de matériel agricole pour équiper le dispositif de mécanisation et des fournisseurs de 

fertilisants et pesticides agricoles. Ceci pour accroitre la production du riz en COTE D'IVOIRE avec 

tes matériels de pointes.  

mailto:Patrick-eudess.alla@giz.de
mailto:Patrick-eudess.alla@giz.de
mailto:coultiemoko@gmail.com
mailto:Patrick-eudess.alla@giz.de
mailto:Patrick-eudess.alla@giz.de
mailto:pbrahima@kypebusinessconsulting.com
mailto:pbrahima@kypebusinessconsulting.com
mailto:matthew.meredith@lixcap.com
mailto:matthew.meredith@lixcap.com
http://www.lixcap.com/
mailto:Patrick-eudess.alla@giz.de
mailto:S.Ndindeng@cgiar.org
mailto:S.Ndindeng@cgiar.org


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Aout- Septembre 2022 

LixCap  

DG : Matthew Meredith 

E-mail : 

matthew.meredith@lixca

p.com  

Localité : Côte d’Ivoire 

www.lixcap.com  

Consultant indépendant pour l’étude de faisabilité d’un terminal portuaire de riz et de céréales 

en vrac en Côte d’Ivoire 

 (i) réaliser une étude de faisabilité pour le développement et l’investissement dans un 
terminal céréalier en vrac qui traitera un large éventail de céréales, mais en particulier le riz ;  

 ii) mener des activités de sensibilisation des investisseurs et gérer les processus afin d’attirer 
les investissements en Côte d’Ivoire ; 

  iii) et identifier les opportunités pour les exportateurs américains et les industries à valeur 
ajoutée en Côte d’Ivoire.  

 Faciliter les rencontres avec l’ensemble des partenaires pour la conduite de l’étude. 

12 AU 20 SEPTEMBRE 

2022 

PARTENARIAT PADFA – 

FONDATION SAEMAUL 

Localité : Bouaké, Côte 

d’Ivoire 

Consultant pour la formation des membres des organisations professionnelles agricoles  

L’objectif visé par cette session était de développer et de renforcer les capacités de leadership des 
membres des OPA cibles, à travers l’approche de changement de mentalité. 
Plus spécifiquement, il s’agissait de :  

 Identifier les freins à l’esprit coopératif avec les OPA participantes ; 

 Fertilisation des sols et de l’eau, Recyclage, gestion des déchets et production de biogaz; 

 Proposer ensemble des actions à mettre en œuvre pour favoriser l’esprit coopératif ; 

 Renforcer les compétences des bénéficiaires en matière de leadership de conduite de 
groupe. 

Février 2021 - Novembre 

2021 

KORHOGO, COTE D’IVOIRE 

FAIR MATCH SUPPORT, 

Coordonnateur Pays, Tel : 

07 48 79 50 47 

 hyacinthe08@gmail.c

om 

Consultant en Management QHSE 

Accompagnement au processus de mise en place du Système de Management QHSE selon les 

référentiels ISO 9001 v 2015, ISO 14001 v 2015 et ISO 45001 v 2018 

L’objectif principal de la prestation était d’accompagner les commanditaires à la mise en place de 

son système intégré QHSE pour la préparation des audits de certification. 

Cout du marché : 15 360 000 FCFA 

Depuis Octobre 2022 

Localité : Abidjan, Côte 

d’Ivoire 

EBAFOSA Côte d’Ivoire 

(www.ebafosa.org) 

KOYA Natoueu Jean 

Claude 

Président et 

Coordonnateur 

ebafosacotedivoire@gmail

.com  

Consultant en Management de la qualité 

Mise en place du Système de Management de la Qualité selon les référentiels ISO 9001 v 2015 

Les missions sont les suivantes : 

- Réalisation de l’audit interne pour le diagnostic du SMQ; 

- Appui à la rédaction de la politique Qualité ; 

- Elaboration du plan d’action ; 

- Renforcement des capacités de l’équipe SMQ ; 

- Appui à la rédaction du SMQ ; 

- Suivi dans l’implémentation du SMQ ; 

- Vérification interne de l’implémentation du système ; 

- Préparation à l’audit de certification ; 

Cout du marché : 20 240 000 FCFA 

Module 1 : Diagnostic et élaboration de projet et programme de développement ; 

Module 2 : Les grands principes de la Mobilisation et du suivi des Ressources issues de l’aide publique au 

développement ; 

Module 3 : Gestion de cycle de vie de projet et programme de développement ; 

Module 4 : Rédaction d’un projet et Recherche de financement ; 

 Consultant Formateur en Management des projets et programmes chez UNIMAN   Juillet 2021- Décembre 

2022 

Academy of Management 

and Performance 

(GRENOBLE – FRANCE)  

www.uniman.fr 

  

Module 1 Concepts de Bases du suivi et évaluation ; 

Module 2 : Conception et Mise en place d’un dispositif de Suivi et évaluation ; 

Module 3 : La collecte d’information et informatisation du Suivi et Evaluation avec l’Outil GEM; 

Module 4 : Méthodes pratiques d’évaluation des projets et programmes de développement; 

Consultant Formateur en Suivi et Evaluation chez UNIMAN Juillet 2021- Décembre 

2022 

Academy of Management 

and Performance 

(GRENOBLE – FRANCE)  

www.uniman.fr 

 

mailto:matthew.meredith@lixcap.com
mailto:matthew.meredith@lixcap.com
http://www.lixcap.com/
mailto:hyacinthe08@gmail.com
mailto:hyacinthe08@gmail.com
http://www.ebafosa.org/
mailto:ebafosacotedivoire@gmail.com
mailto:ebafosacotedivoire@gmail.com
http://www.uniman.fr/
http://www.uniman.fr/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Septembre- Octobre 2020  

(02 mois) 

PADFA- ADERIZ- AfricaRice     

Dr SALI Atanga NDingdeng 

+225 05 65 37 21 50 

S.Ndindeng@cgiar.org  

Consultant pour l’évaluation des besoins de 20 groupements de femmes étuveuses de riz 

 Constitution de la base de données des initiatives d’étuvage de riz dans la zone du PADFA; 

 Elaboration des outils de collecte et d’analyse des données et réalisation de la mission terrain; 

 Diagnostic approfondi organisationnel des groupements de femmes ; 

 Evaluation des besoins de renforcements en équipements modern d’étuvage de riz; 

 Elaboration du rapport du diagnostic; 

Septembre 2019 -  Février 

2020 

(06 mois) 

BFCD (KORHOGO) 

ANADER Centre (BOUAKE) 

FIDA- PADFA- MINADER 

Consultant principal pour l’appui-conseil des riziculteurs  

 Supervision de la campagne de production de riz irrigué sur 400 ha ; 

 DRC ANADER : 210 ha de riz irrigué sur les périmètres LOKA, M’BE 1 et LOKAPLI à BOUAKE ; 

 BFCD : 190 ha de riz irrigué sur les périmètres NOUPLE 1, NINDIO et SOLOGO à KORHOGO ; 

 Organisation des ateliers de restitution et finalisation des rapports d’activités; 

Juin- Décembre 2022 

PADFA 

Localités : PORO, GBEKE, 

HAMBOL, TCHOLOGO ET 

BAGOUE 

COULIBALY Tiémoko 

+225 07 47 04 20 98 

coultiemoko@gmail.com 

Consultant pour la description et analyse des chaînes de valeurs de la filière riz 

 Analyse de la chaine de valeurs et circuits de commercialisation de la filière riz dans la zone du 

PADFA; 

 Analyse de la chaine de valeurs et circuits de commercialisation de la filière mangue dans la zone 

du PADFA; 

 Analyse de la chaine de valeurs et circuits de commercialisation de la filière maraichère dans la 

zone du PADFA; 

 Validation des outils de collecte de données et des rapports des études filières et circuits de 

commercialisation; 

 Identification et sélection des bénéficiaires (coopératives et entreprises privées) ; 

 Identification et la géolocalisation des parcelles rizicoles (irrigué, plateau et bas-fond) ; 

 Quantification, sélection de fournisseurs et supervision de la distribution des semences et 
intrants aux bénéficiaires ; 

 Organisation et supervision de l’appui-conseil agricole au près des riziculteurs ; 

 Supervision des opérations de préparation des terres, des récoltes et des opérations post-
récoltes et le rachat du riz paddy par les Leaders de pôles ; 

 Collecte des données et mise en œuvre d’un mécanisme de rapportage. 

Spécialiste en Développement de la filière riz pour la mise en œuvre du Programme d’Urgence 

Riz (PUR 2020) 
2021- 2022 

PUR 2020 

Localités : PORO, GBEKE, 

HAMBOL, TCHOLOGO ET 

BAGOUE 

ADERIZ-AfricaRice-PADFA 

COULIBALY Tiémoko 

+225 07 47 04 20 98 

coultiemoko@gmail.com  

 Identification et sélection des bénéficiaires ; 

 Sélection du fournisseur des équipements agricoles (cinq (5) mini-tracteurs, vingt (20) 

faucheuses électriques/thermiques, dix (10) batteuses-vanneuses et cinq (5) unités de 

décorticage de riz) ; 

 Distribution des équipements de préparation des terres et des équipements pour les activités 

post-récolte accès aux marchés ; 

 Organisation de la formation des bénéficiaires à l’utilisation des équipements ; 

 Mise en place des comités de gestion et suivi de l’utilisation des équipements. 

Spécialiste en Développement de la filière riz pour la mise en œuvre du Mécanisme de Relance en 

Faveur des Populations Rurales Pauvres (RPSF) 
Février- Décembre 2022 

RPSF 

Localités : PORO, GBEKE, 

HAMBOL, TCHOLOGO ET 

BAGOUE 

ADERIZ- -PADFA- FIDA 

COULIBALY Tiémoko 

+225 07 47 04 20 98 

coultiemoko@gmail.com 

 

 Module 1 : Les fondamentaux du management QHSE ;  

 Module 2 : Management de l’environnement selon ISO 14001 vs 2015; 

 Module 3 : Management de la Santé et Sécurité au travail (SST) selon ISO 45001 vs 2018; 

 Module 4 : Management de la qualité selon ISO 9001 vs 2015 ; 

 Module 5 : Gestion du projet de mise en place du système de Management intégré QHSE 

Consultant Formateur en Management QHSE  chez UNIMAN  (Qualité, Sécurtité, Santé et 
Environnement) 

 

 

Juillet 2021- Décembre 

2022 

Academy of Management 

and Performance 

(GRENOBLE – FRANCE)  

www.uniman.fr 

 

Consultant pour l’amélioration des plateaux techniques des mini-rizeries et décortiqueuses 
2021- 2023 

ADERIZ -PADFA 

COULIBALY Tiémoko 

+225 07 47 04 20 98 

coultiemoko@gmail.com 

 Evaluation technique en vue d’identifier les besoins en équipements des unités; 

 Acquisition des équipements complémentaires (épierreurs, décortiqueuses, calibreurs 

etc) ; 

 Supervision de l’installation et mise en marche des équipements ; 

  Supervision de la formation des bénéficiaires à l’utilisation des équipements. 

mailto:S.Ndindeng@cgiar.org
mailto:coultiemoko@gmail.com
mailto:coultiemoko@gmail.com
mailto:coultiemoko@gmail.com
http://www.uniman.fr/
mailto:coultiemoko@gmail.com


 
Consultant pour l’identification et la sélection des sites rizicoles à aménager/ réhabiliter Aout 2020 (01 mois) 

MINADER- PADFA- DEMME- 

OIA RIZ 

PORO, GBEKE, HAMBOL, 

TCHOLOGO ET BAGOUE 

 

 

 Constitution de la base de données des bassins de production de riz ; 

 Elaboration des outils de collecte et d’analyse des données et réalisation de la mission terrain; 

 Diagnostic approfondi des OPA rizicoles et sélection de 2250 ha de bas-fond rizicoles à aménager/ 

réhabiliter; 

 Elaboration du rapport final et programmation des activités de clarifications foncière avec le 

DR/DD MINADR; 

Consultant principal pour le diagnostic organisationnel de l’Organisation Interprofessionnelle 

Agricole de la filière Riz de Côte d’Ivoire (OIA-Riz- Côte d’Ivoire)  

 (OIA-Riz) 

Aout 2019 

(01 mois) 

PADFA- OIA-Riz- MINADER- 

FIDA 

Bouaké- Côte d’Ivoire 

 Collecte des données auprès des acteurs et partenaires de l’OIA-Riz; 

 Elaboration des outils, proposition des thématiques et organisation de l’atelier diagnostic; 

 Rapportage et élaboration du plan d’action de redynamisation de l’OIA-Riz. 

Consultant pour le diagnostic organisationnel de l’Organisation Interprofessionnelle Agricole de 

la filière Mangue de Côte d’Ivoire (Inter Mangue) 

 

Juillet 2019 

(01 mois) 

PADFA- InterMangue- 

MINADER- FIDA 

Korhogo- Côte d’Ivoire 

 Collecte des données auprès des acteurs et partenaires de l’Inter Mangue; 

 Elaboration des outils, proposition des thématiques et organisation de l’atelier diagnostic. 

 Rapportage et élaboration du plan d’action de redynamisation de l’Inter Mangue. 

Consultant pour le diagnostic organisationnel de l’Organisation Interprofessionnelle Agricole de la 

filière Oignon de Côte d’Ivoire (OICI)   (OIA-Riz) Aout 2019 

(01 mois) 

PADFA- OICI- MINADER- 

FIDA 

Boundiali- Côte d’Ivoire 

 Collecte des données auprès des acteurs et partenaires de l’OICI; 

 Elaboration des outils, proposition des thématiques et organisation de l’atelier diagnostic; 

 Rapportage et élaboration du plan d’action de redynamisation de l’OICI. 

Consultant Formateur des agents ACE sur les techniques de contrôle Qualité du riz 

 (Riz paddy, riz cargo et riz blanchi) Juillet 2018 

(01 semaine) 

SOCOMCI- ACE 

Korhogo- Côte d’Ivoire 
Méthodes d'échantillonnage et d’utilisation du matériel d'analyse du riz; 

Méthodes d'analyses physico-chimique du riz paddy, riz cargo et riz blanchi; 

Traitement, analyse et interprétation des résultats d'analyse; 



  

 

Localisation Institutions Position Description Périodes 

Dakar, Sénégal 
www.salonpmeu

emoa.org  

Salon des banques et 
des PME de l’UEMOA 

Alumni de la 8 ème édition de 
l’Innovative Project 

Programme d’accompagnement et financement des AOP et PME de l’UEMOA, 
dans un contexte de résilience et de relance des économies  

Depuis 
Septembre 2023 

Bouaké, Côte 
d’Ivoire 

www.cci.ci  

Programme d’Appui à la 
Promotion de la Petite 
Agro-Industrie (PAPPAI2) 

Alumni 2023 
Chambre de Commerce et 

d’Industrie de Cote d’Ivoire (CCI-CI) 

Accompagnement des Entrepreneurs évoluant dans la Petite Agro-Industrie au 
développement commercial de leurs activités. 

 
Depuis Mai 2023 

 
Côte d’Ivoire 

 

Académie Africaine 
d'Engagement Civique 

(AAEC) 

 
Alumni 2022 de l’AAEC 

Ambassade des Etats Unis  

Engagement Productif avec le Gouvernement ; Inclusion et Gouvernance avec Diversité ; 
Les médias comme pont entre la société civile et le gouvernement ; Gestion des 
Organisations à But non lucratif ; Conception, Mise en œuvre et Evaluation des Programmes 

Depuis Décembre 
2023 

Côte d’Ivoire, 
www.orangecorn

ers.com 

Programme Orange 
Corners,   

Alumni OCCI, Ambassade Royaume 
des Pays Bas 

Programme d’incubation à l’entrepreneuriat Depuis Avril 2021 

 
 

GHANA- CHINE 
www.inbar.int 

Projet de Facilité de 
Coopération 

Triangulaire Sud-Sud 
(CTSS) financée par le 

FIDA CHINE de 
INBAR  

 
 

Expert au Groupe de Travail 
d’INBAR sur la Gestion Durable du 

Bambou et du Rotin (TFSBM) 

Sous la supervision du président du groupe, soutenir l'élaboration des manuels 
techniques, des normes de directives volontaires (VGS), soutenir la coordination mondiale 
et la diffusion des connaissances sur la gestion durable du bambou, sensibiliser et plaider 
pour l'intégration des ressources durables en bambou dans les politiques et 
réglementations de développement et Faciliter le développement de méthodologies pour 
une gestion durable des ressources en bambou. 

 
 
 

Depuis Octobre 
2020 

 
Côte d’Ivoire 

www.c-uaqe.org 

 
Conseil- Universel en 
Agriculture Qualité et 

Environnement. 
 

 
 

Président Exécutif de C- UAQE 

Définir la vision, les orientations stratégiques et des objectifs de C- UAQE pour la 
sauvegarde de l’environnement, le développement des Energies renouvelables, le climat 
et le développement durable. Cette ONG est Membre de plusieurs ONGs de protection de 
l’environnement et de développement durable de l'Union Européenne et d'autres pays à 
travers le monde. 

 
Depuis Octobre 

2016 

 
Côte d’Ivoire 

 
www.roscidet.co

m 

Le Réseau des 
Organisations de la 

Société Civile pour le 
Développement du 
Tonkpi (ROSCIDET) 

 
Représentant Régional du ROSCIDET 

Sous la supervision du Président, contribuer à définition de la vision, les orientations 
stratégiques et des objectifs du ROSCIDET pour la sauvegarde de l’environnement, le 
développement des Energies renouvelables, le climat et le développement durable. Cette 
ONG est Membre de plusieurs ONGs de protection de l’environnement et de développement 
durable de l'Union Européenne et d'autres pays à travers le monde. 

 
Depuis Janvier 

2016 

 
Côte d’Ivoire 

www.ebafosa.org 

 
EBAFOSA Côte d’Ivoire 
UN - Environnement 

Représentant Régional du Bureau 
Côte d’Ivoire de l’organisation 
panafricaine « Adaptation Basée sur 
les Écosystèmes pour la Sécurité 
Alimentaire (EBAFOSA) un programme 
de UN Environnement. 

Contribuer à définition de la vision, les orientations stratégiques et des objectifs 
d’EBAFOSA Côte d’Ivoire. Sous la supervision du coordinateur National. Adresser la 
durabilité des chaines de valeurs agricoles, valoriser et promouvoir les énergies 
renouvelables dans les modes de production et transformation des aliments 

 
Depuis Janvier 

2016 
 

 

 
 

Côte d’Ivoire 
 

ONG Génie Ivoirien pour 
les Sciences Pratiques 

Japonaises Adaptées au 
Développement de 

l’Afrique (GISP’JADA) 

 
 

Membre actif du GISP’JADA 

Contribuer à définition de la vision, les orientations stratégiques et des objectifs du 
GISP’JADA Environnement, Développement Durable, Mines-Energies; WASH; Santé, 
Biodiversité; Lutte contre la Pauvreté, planification, Adaptation au changement Climatique 
et développement industrielles 

 
 

Depuis Juin 2015 

7. Affiliation à des organisations/ réseaux/ Associations professionnelles 

http://www.salonpmeuemoa.org/
http://www.salonpmeuemoa.org/
http://www.cci.ci/
http://www.orangecorners.com/
http://www.orangecorners.com/
http://www.inbar.int/
http://www.c-uaqe.org/
http://www.roscidet.com/
http://www.roscidet.com/
http://www.ebafosa.org/


 

 Langues Parlée Lue Ecrit 

Français Excellent Excellent Excellent 

Anglais Bon Bon Bon 

Sénoufo Maternel - - 

Malinké Excellent - - 
 

 

 

 

Pays Période 

BELGIQUE Novembre-Décembre 2024 

GUINE EQUATORIALE Mars, Avril et Aout 2024 

COTE D’IVOIRE Depuis 2013  

GHANA 2021 

BURKINA FASO 2020- 2021 

COREE DU SUD 2019 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Je soussigné SORO Kolotiolokafolo Abdoulaye, certifie en toute conscience que les 

renseignements ci-dessus rendent fidèlement compte de ma situation, mes 

qualifications et mon expérience. 
 

 

 

 

 

 

BOUAKE- COTE D’IVOIRE, Janvier 2025 

 Prof Kalpy Julien COULIBALY, Chef du Département Environnement de Institut Pasteur de Cote 
d’Ivoire (Tel : (+225) 07 07 91 51 76/ jc_kalpy@yahoo.fr ) ; 

  Dr OUATTARA Herbert Hyacinthe Robert; Coordonnateur Pays de KRISPI et BRISPI (Côte d’Ivoire) 
chez FairMAtch Support West Africa (FMS W.A) , (+225) 07 48 79 50 47/ hyacinthe08@gmail.com)); 

  M. BAIMEY Auguste : Ex- Coordonnateur du PADFA- Programme FIDA (Tel :(+225) 07 08 70 64 24/ 
Mail : augusteba@yahoo.fr ).  

 

 

8. LANGUES 

11. REFERENCES PROFESSIONNELLES 

 

9. CONNAISSANCES INFORMATIQUE 

 Parfaite maîtrise des logiciels : Word, Excel, PowerPoint, Outlook, SPSS, ODK, KoBo Toolbox, Survey 

Solution et RUCHE (sise)  

10. Expérience Sous- Régionale et l’Internationale 

 

 M. KOYA Natoueu Jean Claude, Enseignant en Management de l’environnement ( (+225) 07 48  24 
23 27/ koyajc@gmail.com) ; 

 M.GUIRO Ali, Enseignant en Economie Environnementale à I.T.A- Abidjan ((+225) 07 07 69 31 29/ 
guiro.ali8@gmail.com) ; 

 M.DABOULAS Rodrigue, Enseignant en Contrôle qualité à I.T.A- Abidjan ((+225) 07 58 19 70 09/ 
dabs_rod@yahoo.fr ) ; 

 

 

12. REFERENCES ACCADEMIQUES 

 

 

mailto:jc_kalpy@yahoo.fr
mailto:hyacinthe08@gmail.com)
mailto:augusteba@yahoo.fr
mailto:koyajc@gmail.com
mailto:guiro.ali8@gmail.com
mailto:dabs_rod@yahoo.fr


 


