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Contrdleur technique
Objectif

Travailler dans un environnement qui m'encourage a réussir et a évoluer professionnellement, ou je peux utiliser
mes compétences et mes connaissances de maniéere appropriée.

Expérience Professionnelle

« MANOBI AFRICA/AG ACCELERANT 01/04/2023 - 30/06/2023
RESPONSABLE DES OPERATIONS DE TERRAIN
- Dans le cadre des opérations AIRMAP, BRISK, TARGET d'agCélérant,une évaluation participative des agents,
des producteurs et des fournisseurs doit étre menée.
- Dans le cadre de la mise en place des dossiers financiers et administratifs des producteurs par les agents, une
vérification rigoureuse doit étre faite afin de s'assurer de l'exhaustivité des éléments attendus.
- Soutien a la réalisation du développement et du renforcement des agents agCelerant afin de garantir la
réalisation de leurs activités et de leurs performances.
- Suivi quotidien des agents agCelerant en liaison directe avec lI'equipede supervision des données dans le but
de s'assurer que les objectifs de leurs indicateus clés de performance sont atteints.
- Organisation des agents pour améliorer I'adoption de bonnes pratiques agricoles par les producteurs .
- Prospection et coordination de proximité des fournisseurs avec la mobilisation deq acteurs locaux et des
prestataires de services tiers autour de la chaine de valeur.
- Production de rapports hebdomadaires sur les activités et les performances des agents.
- Inventaire mensuel de 'etat d'avancement de la campagne des clients d'agCelerant.
- Identification, la remontée des difficultés et la proposition de solution dans un temps raisonnable.
- Planification et organisation de sessions de formation, de conseil , d'assistance technique pour les agents afin
d'améliorer leurs compétences.
- Tenue du registre des rapports reguliers de l'activité des agents.

« MY AGRO ( SAMA MBEY SENEGAL) 12/2022 - 30/03/2023
COORDONNATEUR DES OPERATIONS DE TERRAIN THIES SENEGAL
Supervision des activités d'une équipé d'environ 76personnes.
Développement des compétences de toutee son équipe a travers des formations:
- Autonomie dans la planification des activités.
- Faculté d'analyse des chiffres et identification des problémes a temps.
- Pro-activité dans la recherche de solution aux problémes.
- Elaboration de budget hebdomadaire pour sa zone .
- Responsable de la motivation et de I'engagement de son équipe.
- Responsable de la performance de sa zone (atteinte des objectifs et mise en place de stratégies).
- Gestion des réunions de terrain de sa zone.
- Etre disponible & faire des rencontre avec les autorités locales tels que les maires,les préfets et a participer
aux journées portes ouvertes ...
- D'autres taches si nécessaire

o IMAN INSTITUT 2020 - ANOS JOURS
PROFESSEUR
Chargé de cours de Banque et Finance d'entreprise

« ECOBANK SENEGAL 2016 - 15 AVRIL 2022
Gestionnaire de comptes support point focal regional transfert
Senior Monitoring Operations ,Dakar Traitements des opérations de transferts entrants et sortants au nivau de
la filiale du senegal,monitoring des transferts sortants et entrants au niveau de la plateforme, traitement des
ouvertures et des corrections au nivau de la filiale, déclaration et maintenance des comptes ,traitement des
paramétrages

« ECOBANK SENEGAL 2012-2015
gestionnaire de comptes
Gestion du portefeuille (salaires de l'agence), gestion de la relation clientéle, analyse et suivi des indicateurs de
performance de I'agence.


ABDOU DIOP
Contrôleur technique


Mise en place d'un plan d'action commercial sur la clientéle actuelle et futur,développement du portefeuille des
emploies sains et recouvrement des créances,acquisition et stabilisation des ressources, réactivation des
comptes,suivi et equipement en produits de l'existant, gestion des couts et des charges

ORA BANK SENEGAL 2009 - 2012
Gestionnaire de comptes

Gestion du portefeuille (salaires de I'agence), gestion de la relation du clientéle, analyse et suivi des indicateurs
de performance de l'agence

Education

Fletcher Afrique du Sud Janvier 2020 a juin 2020
Certificat en monnaie digital

UCAD Lapp FASEG 2010/2012
Master en économie de la microfinance

ISM DAKAR 2008/2010
Master en Ressources humaines

ISM DAKAR 2004/2007
Licene en Droit des Affaires

ISM DAKAR 2004/2007
Licence en Gestion

Compétences

Opérations manager
Polyvalent
Travail en équipe

Intéréts

Regarder des documentaire
Faire le foot ball
Lecture

La Langue

Francais courant
Anglais moyen
Espagnol moyen

Informations Personnelles

Date De Naissance : 05/05/1982
Situation de famille : Marié
Nationalité . Sénégalais
Genre : Homme
Lieu : KAOLACK





